
      UNIVERSITÀ degli STUDI MAGNA GRÆCIA 

Catanzaro 

_________________________________________________ 

CdS Infermieristica 

Coordinatore Prof.ssa Patrizia Doldo 

Denominazione del CdS Infermieristica (abilitante alla professione sanitaria di Infermiere) 

Città CATANZARO 

Codicione 0790106204600002 

Ateneo Università degli Studi "Magna Graecia" di CATANZARO 

Statale o non statale Statale 

Tipo di Ateneo Tradizionale 

Area geografica SUD E ISOLE 

Classe di laurea L/SNT1 

Interclasse - 

Tipo Laurea Triennale 

Erogazione Convenzionale 

Durata normale 3 anni 

 

Dai dati emerge un quadro generale buono.  

Analizzando i dati relativi al punto “iC00a avvii carriere al primo anno*”, iC00b Immatricolati puri 

**, iC00d Iscritti e iC00e Iscritti Regolari ai fini del CSTD  si nota come il CdS continui a mostrare 

una forte attrattività, mostrando un aumento costante nel tempo. Difatti i dati relativi a “iC00a avvii 

carriere al primo anno* mostrano un costante aumento passando dal valore di 88 dell’anno 2021 al 

valore 106 dell’anno 2023. Così come, seppur minimo rispetto all’anno precedente, il valore di 

iC00b Immatricolati puri ** ha visto un suo costante incremento partendo dal valore di 58 nel 2018 

per attestarsi sul valore di 60 del 2022. In numero di iscritti rendicontati dal valore iC00d Iscritti 

relativamente all’anno 2023 è di 238, l’anno precedente era di 153 e 84 nel 2021. L’indicatore 

iC00e Iscritti Regolari ai fini del CSTD  relativo all’anno 2021 è di 84 rispetto ai 238 dell’anno 

2023.Il valore iC00f Iscritti Regolari ai fini del CSTD, immatricolati puri ** al CdS in oggetto (L; 

LMCU; LM) registra anch’esso un aumento da 58 dell’anno 2021 a 143 dell’anno 2023. 

 L’analisi del dato “iC03 Percentuale di iscritti al primo anno (L, LMCU) provenienti da altre 

Regioni*” mostra un calo, passando dal 10.2% del 2021 al 5.7% del 2023. Tale dato messo in 

relazione con l’andamento delle iscrizioni a livello nazionale del CdS palesa la realtà nazionale che 



parla di professione poco attrattiva, seppur nel nostro Ateneo sembra essere diverso. Difatti qui il 

numero di richieste di iscrizione è ancora maggiore rispetto ai posti disponibili per accedere al CdS, 

e la propensione a cambiare regione può essere frenata dalla possibilità di avere accesso 

maggiormente probabile in altre realtà regionali. 

Probabilmente a livello locale l’attivazione presso l’UMG dei dottorati di ricerca aperti alle 

professioni sanitarie contribuisce certamente ad aumentare l’attrattività della sede. 

I dati i “C14 Percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello stesso corso di studio*” 

,“iC15 Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo 

acquisito almeno 20 CFU al I anno**” e“iC15BIS Percentuale di studenti che proseguono al II anno 

nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno **” mostrano un 

notevole miglioramento se rapportati ai dati di media di Ateneo ed a quelli di media Area 

Geografica non telematici e Media Atenei non telematici, segno che l’avvio di specifiche attività 

all’interno del CdS atte a superare criticità del periodo pandemico funzionino. Inoltre analizzando i 

dati iC23Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che proseguono la carriera al secondo anno 

in un differente CdS dell'Ateneo ** si evidenzia come il CdS sia stato in grado di ridurre 

l’abbandono dello stesso. 

Rappresentano una forte criticità i dati relativi al monitoraggio “Erasmus” iC10 – iC10bis. Nel 

corrente anno sono state apportate variazioni al regolamento didattico del CdS con lo scopo di 

favorire l’internazionalizzazione. Sono in essere contatti con gli uffici di internazionalizzazione di 

alcuni Atenei internazionali al fine di avviare nuovi percorsi incentivanti lo scambio culturale per lo 

specifico CdS. 

Alla data dell’analisi mancano tutti gli indicatori inerenti i Laureati, la loro durata del corso e la loro 

occupabilità. 

Catanzaro, 9/10/2024 

 


