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Dai dati emerge un quadro generale buono.  

Analizzando i dati relativi al punto “iC00a avvii carriere al primo anno*” si nota come il CdS 

continui a mostrare una forte attrattività territoriale e nazionale, mostrando un aumento costante nel 

tempo. Tale dato, letto anche alla luce del periodo pandemico che ha visto negli scorsi anni il clou 

emergenziale, enfatizza la riscoperta dell’importanza del ruolo della professione infermieristica. La 

scelta di intraprendere tale percorso all’interno della regione Calabria mostra anche come 

socialmente il ruolo dell’infermieristica locale abbia avuto una forte rivalutazione. 

Al punto “iC00b Immatricolati puri ** (L; LMCU)” continua ad emergere un dato in continuo 

aumento che conferma quanto detto. La presenza presso l’UMG della Laurea magistrale in Scienze 

Infermieristiche ed Ostetriche, oltre la possibilità di proseguire gli studi della formazione di base 

con Master specifici per la professione, contribuisce certamente ad aumentare l’attrattività della 

sede. 

L’analisi dei dati riportati nel punto “iC02 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata 

normale del corso*” mostra, dopo una contrazione del dato avutasi negli scorsi anni, un ritorno alla 

normalità “pre pandemica” sinonimo di come la didattica sia stata in grado di adattarsi 

rapidamenteal periodo emergenziale preservando la qualità. Inoltre, il ritorno graduale alla 

“normalità accademica” sembra aver portato beneficio agli studenti che giovano della presenza 

fisica dei Docenti e dei metodi didattici utilizzati. 

Tale commento è confermato anche dall’analisi del dato” iC03 Percentuale di iscritti al primo anno 

(L, LMCU) provenienti da altre Regioni*” che mostra, seppur con un andamento oscillante nel 

tempo,  nel 2021 un sensibile aumento del dato rispetto all’anno 2020. Ciò indica che il ritorno in 

presenza rispetto alla modalità DAD non ha frenato l’attratività anche extraregionale del CdS e 

dell’UMG, ma anzi la stessa attratività risulta in aumento, ciò anche per la buona capacità del CdS 

di fronteggiare situazioni emergenziali non alterando la qualità dei contenuti forniti. 
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L’andamento dei dati “iC23 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che proseguono la 

carriera al secondo anno in un differente CdS dell'Ateneo **”, in netto calo rispetto aiprecedenti  

anni accademici, mostrano come il CdS abbia una forte attrattività nei confronti degli studenti, così 

come confermato dall’andamento dei dati “iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 

anni**”, anch’essi in forte calo rispetto al precedente anno accademico.  

Analizzando i dati “iC06BIS Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) - laureati che 

dichiarano di svolgere un’attività lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere attività di 

formazione retribuita” e “iC06TER Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) – 

Laureati non impegnati in formazione non retribuita che dichiarano di svolgere un’attività 

lavorativa e regolamentata da un contratto” si nota come siano costantemente in crescita tali dati, 

mostrando quindi la continua richiesta di tale professione da parte del mondo del lavoro. 

I dati relativi al monitoraggio “Erasmus” iC10 – iC11 restano una criticità. Seppur un lieve 

miglioramento sembra presentarsi in entrata (analisi del dato” iC12 Percentuale di studenti iscritti al 

primo anno del corso di laurea (L) e laurea magistrale (LM; LMCU) che hanno conseguito il 

precedente titolo di studio all’estero*”, che conferma l’attratività del CdS e dell’UMG), i dati 

relativi all’uscita dei nostri studenti sembrano essere stagnanti. Gli anni di pandemia trascorsi e le 

politiche sanitarie adottate probabilmente hanno contribuito alla stagnazione del dato.  

Gli studenti quindi propongono di avviare nuovamente progetti interni al fine di portare a 

conoscenza agli studenti della possibilità di svolgere programmi di formazione all’estero pre-laurea 

(Programma Erasmus).La proposta si ripete in quanto, a causa dell’emergenza Covid-19, non è stata 

attuata pienamente. 

Si conclude quindi che il grado di soddisfazione generale verso il CdS è buono e si continuerà a 

monitorare ed operare in maniera analoga. 
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