Per ciascun ufficio di placement o strutture dedicate ai servizi di accompagnamento al laveroe, indicare:

Denommazione

Anno di iizio attivita

Budget impegnato per la gestione dell'attivita nell'anno

Numero di addetti ETP dedicati al placement

L'ufficio organizza attivita ci formazione e aggiornamento per il proprio personale ETP? (si/no)

L'ufficio dispone di un database di imprese e organizzazion interessate a partecipare a iniziative di politica attiva peril lavoro (tirocuu, apprendistaty,
ecc.)? (si/no)

Numero di imprese, istituzion: pubbliche, organizzazion: del terzo settote che nellanno solare di riferimento hanno una convenzione attiva con
I'Ateneo per finalita di stage e placement

Numero di offerte di stage e di lavoro pubblicate

L'ufficio effettua una rilevazione diretta di informaziom sw fabbisogni professional delle imprese situate nel bacino di riferimento dell’ateneo, anche
attraverso incontn presso I'universita e/o le aziende o alta enti® (s1/no)

L'ufficio organizza incontri di presentazione aziendale (Career, Recrutment e Testimomial Day, ecc.) per far conoscere concretamente 1 divers: ambit
professionali e lavorativi nchiesti? (si/ no)

Sito web

Dipartimenti comvolts

Descrzione




