Scheda per atenet

1. La Terza Missione e presente nello statuto, nel prano strategico o i altn documenti programmatici dell'ateneo vigent: nell'anno di rilevazione?

+ No

*  Si(inserire gli stralci dei documenti, max 300 battute)

. Esiste un responsabile del coordinamento delle attrvita di Terza Missione?

+ No

*  Si, ¢ una fipura accademica: descrivere la funzione (max 350 battute)
*  Si, & una fipura amministrativa: descrivere la fanzione (max 350 battute)
*  Si, pmidiuno: specificare e descrrvere la funzione (max 1000 battute)

3. Esistono strutture dedicate al coordinamento delle attivita di Terza Missione di ateneo?

*  No (rispondere divettamente alla 4)
+ S

denominazione:

denominazione:

denominazione: (per ognuna rispondere alle domande 3a, 3b, 3¢, 3d)

3a. Di quale autonomia ammunistrativa gode la stmattura di coordinamento?

*  5itratta di un centro autonomo

*  5itratta di una struttura di staff al vertice dell'stituzione

*  E msenta in una funzione amministrativa piti ampia
*  Altro:

5b. D1 quali strumenti st avvale la struttura di coordinamento? (8 possibile indicare pisi di una risposta)

. Supporti informati condivist (banche dati imprese, utents etc.)

. Attivita comunicative con I'utenza estema (sito, brochure, eventi.. )
2 Azioni formatrre

. Progett: e/o strument: comunti sostenuti da un budget condiviso

2 Altro:

Sc. Indicare 1l numero di personale ETP (equuvalente a tempo pieno) impegnato nella struttura di coordinamento

3d. Budget impegnato per la gestione della struttura di coordinamento

4. L'ateneo mmpiega giovan del Servizio Civile Nazionale in qualcuna delle attivita considerate nella Terza Missione?

. Si (rispondere direttamente alla 4a)
3 No

42 Descrivere brevemente le fmalita diimpiego (nrax 300 battute)

5. Complessivamente qual e il Livello di priorita dei sepuent: ambiti di Terza Missione nellinsieme delle attivita svolte dal’ateneo? (indicare il livello di

priovita per clascuna attivita)

5a. Descrivere, inoltre, stratega, punti di forza e di debolezza

Bassa/Medio- Stratega e Struments di monitoraggio

it A bassa/Medio- rmeipali punti di rendicontazione, andamento annuale di

Ambiti/Quadri alta/ A/lta/ Non = foli;a Sls.i I(ngetti rea]izzati,, contratti stipulati, ...
pertinente debolezza

1.1 - Gestione della proprieta industriale (max 200 battute) | (max 100 battute)
1.2 - Imprese spin-off (max 200 battute) | (max 100 battute)
1.3 - Attiviti conto terzi (max 200 battute) (max 100 battute)
L4 - Strutture di mtermediazione (max 200 battute] | (max 100 battute)
1.5 - Gestione del patrimonio e attvita culturali (max 200 battute) | (max 100 battute)
1.6 - Attivita per la salute pubblica (max 200 battute) (max 100 battute)
17 - Formazione continua, apprendimento permanente e (max 200 battute) | (max 100 battute)
dudattica aperta
1.8 - Public Engagement (max 200 battute) (max 100 battute)

5b. Ci sono altre attivita di Terza Missione non mcluse nell’elenco degli ambiti (cfr. tabella sopra) che I'ateneo svolge e considera di priosta alta?

Descrrvere (max 500 battute)

Scheda per dipartiment:

1. La Terza Missione € presente nei documenti programmatici del dipartimento vigenti nell'anno di nlevazione?

+ No

*  Sifinserive gli stralci dei documenti, max 300 battute)

2. Esiste un responsabile del coordinamento delle attivita di Terza Missione?

= Ne

*  Si & una figura accademica: descrivere Ia funzione (imax 350 battute)

= Si, & una figura amministrativa: descrivere la funzione (max 350 battute)

*  Si, pm diuno: specificare e descavere la funzione (max 1000 battute)

3. Esistono strutture /uffici dedicati alle attivita di Terza Missione del dipactimento?

*  No (rispondere divettamente alla 4)

*  Siincollaborazione con altr: dipartimenti
denominazione:

*  Sidel dipartimento

denominazione:

denominazione:

denominazione: (per ognuna rispondere alle domande 3a, 3b)

3a. Indicare il numero di personale ETP (equivalente a tempo pieno) impegnato nella struttura

3b. Budget impegnato per la gestione della struttura

4. Complessivamente qual ¢ il livello di prorita dei seguents ambiti di Terza Missione nellinsieme delle attivita svolte dal dipartimento? (indicare il

livello di priorita per ciascuna attivita)

Bassa/Medio- Strategia e Struments di monitoragmo
i £ bassa/Medio- nncipali punti ci rendicontazione, andamento annuale
Ambiti/Quadri alta/ x:lta/ Non ? f:;za 1; di é.l progetti :ea]izz;ti, contratti stipulati,
pertinente debolezza
1.1 - Gestione della proprieta industriale (max 200 battute) | (max 100 battute)
1.2 - Imprese spin-off (max 200 battute) | (max 100 battute)
1.3 - Attivita conto terzi (max 200 battute) | (max 100 battute)




