PRESIDIO DELLA QUALITA’ DI ATENEO (PQA)

Verbale n.4/2013

In data 20/05/2013 alle ore 12:00, ha avuto luogo presso la sede della Fondazione UMG la
riunione del Presidio della Qualita di Ateneo con il seguente 0.d.G.:

1) Analisi ed Approvazione SUA CdL gia attivi;
2) Varie ed eventuali.

Risultano presenti il Prof. Arturo Pujia (coordinatore), il Dott. Pietro Hiram Guzzi, il Dott.
Francesco Ortuso. Il Dott. Vittorio Mete partecipa alla riunione per via telematica. Risulta assente
giustificato il Dott. Michelino Avolio.

Punto 1. Analisi ed Approvazione SUA-CdL gia attivi

Il Coordinatore richiama le linee di indirizzo inviate dal PQA ai Coordinatori dei corsi di studio e
I'incontro con gli stessi finalizzato ad illustrare i contenuti del DM 47/2013 e del documento
ANVUR sulla valutazione, autovalutazione ed accreditamento.

Si prendono in esame le SUA relative ai Cds che afferiscono alla Scuola di Farmacia e Nutraceutica,
al Dipartimento di Scienze Giuridiche. Preliminarmente il Coordinatore propone la seguente
procedura di analisi che viene condivisa da tutti i componenti. E definita quindi una check list per
la verifica che si articola nei seguenti punti:



Presentazione del Corso

Referente

Gruppo gestione AQ

Sono presenti personale TA e studenti?

Rappresentanti studenti

Tutor

Sono presenti almeno tre docenti?

Piani di studio

Affidamenti

Sono coperti il 70% o 50% degli Insegnam?

Quadro Al -

Organo che effettua consultazione

E' indicato?

Organizzazioni consultate o | Sono chiaramente indicate?
direttamente o tramite studi di settore
Modalita e cadenza di _studi e | Sono indicate le date, come & raccolto il parere, le
consultazioni prossime scadenze?
| Quadro A2
Profili professionali che il CdS intende | E’ indicato il profilo? B
formare

Principali  funzioni di ciascuna figura
professionale e competenze che Ila
caratterizzano

Sono indicate funzioni e competenze (possibilmente
suddivise in generiche e specifiche) relative e coerenti
con le funzioni?

Sbocchi professionali

Sbocchi occupazionali

Quadro A4b -  Risultati di | Sono indicate le Aree di apprendimento ed i Risultati di |

apprendimento attesi apprendimento attesi per ogni Area in termini di
Descrittori di Dublino (Conoscenza e capacita di
comprensione e Capacita di applicare conoscenza e
comprensione). Sono elencati gli Insegnamenti — o
altre attivita formative - che realizzano i risultati di
apprendimento dell’Area o Blocco (elenco per Area o
Blocco)

Bla. Descrizione del percorso | Piano degli studi (insegnamenti e loro collocazione

formativo temporale) — titolari insegnamento

Quadro B3 - Docenti titolari di \

insegnamento @

Elenco docenti corso per i requisiti

(i docenti di cui xx professori, almeno xx dovranno essere
dei SSD di base e caratterizzanti)

Elenco docenti titolari di insegnamento
del corso con CV

Quadro B4 infrastrutture

sottoQuadroB4a,

Aule

sottoQuadro B4b,

Laboratori e aule informatiche

sottoQuadro B4c,

sale studio

sottoQuadro B4d,

biblioteche

Quadro D1 Struttura organizzativa e
responsabilita a livello di Ateneo

Struttura organizzativa e responsabilita a livello di
Ateneo uffici preposti alle funzioni connesse con il CdS.) B

Quadro D2 Organizzazione e
responsabilita della AQ del CdS

(Descrizione nominativa delle responsabilita,
tempistiche e cadenze della AQ del CdS)

Quadro D3 Programmazione dei lavori




e scadenze di attuazione delle
_iniziative

Al fine di valutare il recepimento delle indicazioni formulate dal PQA nella seduta del 13#05/2013,
sono state, inoltre, riesaminate le SUA dei CdS afferenti alla Scuola di Medicina e Chirurgia, ed in
particolare:

CdS Fisioterapia

CdS Medicina e Chirurgia

CdS Tecnico Perfusionista

CdS Tecnico di Laboratorio Biomedico
CdS Scienze Infermieristiche

CdS Odontoatria e Protesi Dentale

CdS Ostetricia

CdS Ortottica

CdS Ingegneria Informatica e Biomedica.

RN AN &N

Si prende atto della nota n. 370, del 15/05/2013, del Presidente della Scuola di Medicina e
Chirurgia nella quale si garantisce sia la copertura della corretta percentuale di copertura delle ore
di didattica erogate, sia I'affidamento degli insegnamenti dei quali il PQA aveva segnalato la
mancanza nella seduta del 13/05/2013.

Le SUA riesaminate vengono definitivamente approvate ad eccezione del quadri A4b dei CdS
riportati ai punti 3 (Tecnico Perfusionista) e 5 (Scienze Infermieristiche) del precedente elenco. |
quadri Adb dei due CdS andranno riformulati entro il 20/06/2013.

Si procede all’esame delle SUA inviate dalla Scuola di Farmacia e Nutraceutica relativamente ai
CdS di seguito riportati:

CdS Biotecnologie
CdS Biotecnologie applicate alla nutrizione
CdS Scienze Tecnologie della Produzione Animale @_}

P B e

CdS Farmacia

Tutte le SUA vengono approvate.

Infine sono esaminate le SUA inviate dal Dipartimento di Scienze Giuridiche:

CdS Giurisprudenza }L
CdS OSPA (
CdS OAPP

CdS Economia Aziendale
CdS Economia Aziendale e Management

ANl U




Dopo attenta lettura ed ampio dibattito alcune SUA sono state ritenute non complete e mecessarie

di ulteriori revisioni. In particolare il PQA suggerisce le seguenti modifiche ed integrazioni :

CdS in Giurisprudenza

_Tutor

Manca

Sbocchi professionali

Sbocchi occupazionali

Separare il quadro A2a in: 1) Profilo |
professionale; 2) Principali funzioni; 3) Sbocchi
professionali previsti; 4) Sbocchi occupazionali.

Quadro D3 Programmazione dei
lavori e scadenze di attuazione
delle iniziative

Manca un riferimento al PQA

CdS O.S.P.A.

Tutor

Manca

Quadro Al -

Modalita e cadenza di studi e

consultazioni

Manca la cadenza

Quadro A2 -

Principali  funzioni di ciascuna
figura professionale e competenze
che la caratterizzano

Mancano le funzioni in termini di competenze
specifiche e generiche. Vengono erroneamente
inseriti i descrittori di Dublino.

Sbocchi professionali

Mancano

g

-Quadro Adb - Risultati di

apprendimento attesi

Mancano, se ne raccomanda la compilazione
entro il 20/06/2013

Bla. Descrizione del
formativo

percorso

Mancano, se ne raccomanda la compilazione
entro il 20/06/2013

CdS Economia Aziendale e Management (Magistrale)

consultazioni

| Tutor Manca
Quadro Al -

Organo che effettua consultazione | Manca
Modalita e cadenza di studi e | Manca

‘ Quadro A2

Profili  professionali che il CdS
intende formare

Mancano le funzioni in termini di competenze

- e . -
specifiche e generiche. Vengono erroneamente
inseriti i descrittori di Dublino.

Sbocchi occupazionali

Manca

/



Quadro A4b - Risultati di

apprendimento attesi

_Aggiungere la

sigla dell’SSD corrispondente
all’elenco degli insegnamenti entro il 20/06/2013

=

Quadro D3 Programmazione dei
lavori e scadenze di attuazione
delle iniziative

Manca un riferimento al PQA

CdS O.A.P.P.

Gruppo gestione AQ La studentessa non é iscritta al CdS, sebbene I'ha
gia frequentato. Sarebbe meglio inserirne una (o
uno) attualmente iscritta/o

Tutor Manca

Quadro A1 -

Modalita e cadenza di studi e
consultazioni

Manca la cadenza

Quadro A2 -

Principali  funzioni di ciascuna
figura professionale e competenze
che la caratterizzano

Mancano le funzioni in termini di competenze
specifiche e generiche. Vengono erroneamente
inseriti i descrittori di Dublino.

Sbocchi professionali

Mancano

Quadro A4b - Risultati di

apprendimento attesi

Mancano, se ne raccomanda la compilaiione
entro il 20/06/2013

Bla. Descrizione del
formativo

percorso

Mancano, se ne raccomanda la compilazione
entro il 20/06/2013

CdS Economia Aziendale (Triennale)

apprendimento attesi

rF"Fl;tcu' Manca

Quadro Al - )

' Organo che effettua consultazione | Manca )

Modalita e cadenza di studi e | Manca

consultazioni

Quadro A2

Profili - professionali che il CdS | Mancano le funzioni in termini di competenze

intende formare specifiche e generiche. Vengono erroneamente
inseriti i descrittori di Dublino.

Sbocchi occupazionali Manca

Quadro A4b - Risultati di Aggiungere la sigla dell’SSD corrispondente

all’elenco degli insegnamenti entro il 20/06/2013

Quadro D3 Programmazione dei
lavori e scadenze di attuazione
delle iniziative

Manca un riferimento al PQA

V.



CONCLUSIONI

Dalla valutazione delle SUA si ritiene opportuno rinviare al Magnifico Rettore, al Presidente del
Senato Accademico ed al Direttore del Dipartimento di Scienze Giuridiche Economiche e Sociali le
SUA summenzionate per le opportune modifiche ed integrazioni.

La riunione si chiude alle ore 14:30.

Letto, approvato e sottoscritto

Catanzaro i 20 Maggio 2013.

Prof. Arturo Pujia (Coordinatore del Presidio)

Dott. Vittorio Mete (Componente)

Dott. Francesco Ortuso (Componente)

Dott. Pietro Hiram Guzzi (Componente)




